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1. INTRODUCTION

Le COPIDEV est une plateforme associative apolitique, a but non lucratif créé en septembre 2018 au Tchad dont 1’objectif
majeur est de contribuer au développement durable a travers la promotion des initiatives a impact socio-économique et
environnemental, le leadership en milieu jeune et féminin puis le changement social.

Pour I’atteinte de nos objectifs, COPIDEV exécutes un paneton d’activités caractérisé par le diagnostic social, les
plaidoyers, les sensibilisations, I’incubation en entrepreneuriat jeune et féminin, les formations et les mises en ceuvre des
initiatives a impacts.

Le présent rapport est un récapitulatif des activités réalisées de janvier 2021 a décembre 2021 par le COPIDEV basé a Sarh
dans le Moyen-Chari.

Il comporte six parties : les activités réalisées, les difficultés rencontrees, les résultats obtenus, les perspectives, la
conclusion et I’annexe.

2. ACTIVITES REALISEES

Durant I’année 2021, les activités réalisées par COPIDEV se répartissent comme suit :
ENTREPRENEURIAT/INCUBATION
Nous avons exécuté le “’Programme TEF BOOSTER”’. Un programme au cours duquel, nous avons :

+ Sensibilisé et formé plus de mille jeunes sur le programme Tony Eulumelue Fondation dans trois
grandes villes (Kyabé et Sarh), sur les réseaux sociaux et sur les ondes de la radio Sarh.

+ Accompagné cinquante jeunes entrepreneurs innovants a travers des formations et des coachings
personnalisé dans ce programme a I’issu duquel, treize ont décroché chacun un financement de
50008$. (De janvier a octobre 2021) ;
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+ Ces treize lauréats dont sept femmes sont accompagnées(e)s jusqu’a la formalisation de leurs
entreprises et leurs implémentations dont huit a Sarh, deux a Kyabé, un a Koumra et un a
Ndjamena tous opérationnelle actuellement.

Nous avons participé au programme ‘’Devenir un Hub’” du 10 octobre au 31 décembre 2021 dans le cadre du programme
#Techd4Tchad exécuté par Make Sense grace au financement de ’ambassade de France au Tchad. Ce programme a permis
a COPIDEV de renforcer ses capacités techniques en tant qu’incubateur. Ce programme se poursuivra jusqu’en 2022 avec
des programmes d’accompagnement des jeunes entrepreneurs et des levées de fonds.

GENRE ET LEADERSHIP

Pour le compte de cette rubrique, nous avons tenu une conférence sur le théme : le leadership féminin pour un futur
égalitaire, a ’occasion de la semaine de la femme a 1’université de Sarh ;

Nous avons réalisé des sensibilisations pour I’éducation des filles dans toutes les activités que nous avons menées en
2021 sur le concept disparité et déperdition en milieu scolaire avec comme solution 1’approche Planning familial.

Nous avons contribué a la levée de fonds entrepreneurial de sept filles dans le cadre du programme TEF Booster de 2021,
une activité qui contribue a I’inclusion financiére des femmes et leurs autonomies ;

CHANGEMENT SOCIAL

Du point de vue social, nous avons sensibilisé des jeunes sur les différents maux sur les violences en milieu scolaire, la
notion du volontariat et de I’engagement citoyen, de ’alcoolisme, la déperdition scolaire a travers des émissions radio,
séances de mobilisations social et a toute occasion utile que les membres de COPIDEV rencontrent.

En consortium avec les autres organisations de la société civil a Sarh, nous avons en juin 2021 offert vingt deux poches de
sang a I’hopital provincial de Sarh.
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3. DIFFICULTES RENCONTREES

Pour I’année 2021, nous avons eu la réelle ambition de mener plus d’activités et booster notre impact mais, les difficultés
d’ordre financier nous ont imposé le rythme a contre gré.

4. SUGGESTION

Pour I’atteinte des objectifs fixés, il est suggéré pour la question de la difficulté financiére, la recherche de partenaires
techniques et financiers 8 COPIDEV puis au besoin, la tenue des formations payantes.

CONCLUSION

L’année 2021 s’est couronnée d’un résultat satisfaisant mais avec des deéfis d’ou l'intérét d’un plan d’action smart et
contextuel.
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ANNEXE : Quelques images de nos actions

Figure 1 séance de formation au programme Devenir un Hub Tec4Tchad a Chad
Innovation a Ndjaména en novembre 2021
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Figure 4 : séances de sensibilisation sur la disparté et deperdition des filles en milieu scolaire

Figure 3 Operation don de sang a I'hopital provincial de Sarh
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